
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA 
DI CAUSE DI INCONFERIBILITÁ E DI INCOMPATIBILITÁ DI INCARICHI 

ai sensi del D. Lgs.  08/04/2013 n. 39 
 
 
 
 

Io sottoscritta CHIARA DATTA nata a Milano 9 maggio 1974 
 
con riferimento alla carica di Direttore Patrimonio di SO.GE.M.I. S.p.A.; 
 
consapevole delle responsabilità penali e delle sanzioni penali previste dalla legge in caso di falsità di atti e 
di dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. 445/2000; 
 

DICHIARA 
 

- ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D. Lgs. 08/04/2013 n. 39 nonché degli articoli 46, 47 e 76 del 
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modifiche ed integrazioni, che non sussiste alcuna causa di 
inconferibilità ed incompatibilità di cui al D. Lgs. 39/2013 al mantenimento del suddetto incarico. 

- di non essere stato escluso dall’elettorato attivo politico; 

- di non essere stato escluso o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione o presso 
società o altri enti per persistente insufficiente rendimento, ovvero licenziato o dichiarato decaduto 
da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile, ovvero licenziato da aziende o enti privati per giusta causa o giustificato 
motivo ascrivibili ad inadempimento; 

- di non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione 
dai pubblici uffici, e di non essere a conoscenza di avere a proprio carico dei procedimenti penali 
pendenti. 

 
 
La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente le eventuali cause di sopravvenuta 
incompatibilità e a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di 
incompatibilità di cui al D. Lgs. 39/2013. 
 
 
 
 
         Firma 
 
 
 
 

 

Milano, 19 Luglio 2023


